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ANNEXE

Barème de taux garantis annuels applicables pour l’année 2011

Base 151,67 heures, pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures, applicable aux entreprises soumi-
ses à la durée légale du travail de 35 heures.

(En euros.)

NIV. COEF. ÉCH. ADM. 
et techniciens

AGENTS 
de maîtrise

(sauf AM d’atelier)
OUVRIERS

AGENTS 
de maîtrise

d’atelier

I

140 1 16 501 O 1 16 501

145 2 16 520 O 2 16 543

155 3 16 543 O 3 16 660

II

170 1 16 563 P 1 16 687

180 2 16 588

190 3 16 617 P 2 16 776

III

215 1 17 438 AM 1 17 438 P 3 18 309 AM 1 18 659

225 2 18 222

240 3 19 397 AM 2 19 397 TA 1 20 366 AM 2 20 755

IV

255 1 20 401 AM 3 20 401 TA 2 21 421 AM 3 21 829

270 2 21 606 TA 3 22 685

285 3 22 813 AM 4 22 813 TA 4 23 953 AM 4 24 410

V

305 1 24 270 AM 5 24 270 AM 5 25 969

335 2 26 647 AM 6 26 647 AM 6 28 511

365 3 28 869 AM 7 28 869 AM 7 30 890

395 3 31 271 AM 7 31 271 AM 7 33 461
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Barème des primes mensuelles d’ancienneté
applicable au 1er janvier 2011

Base 151,67 heures, pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures, applicable aux entreprises soumises à la durée légale du travail de 35 heures.

Administratifs et techniciens. – Agents de maîtrise (sauf AM d’atelier)

(En euros.)

NIV. ÉCH. COEF.
SALAIRE 
minimal

hiérarchique

3 ANS
3 %

4 ANS
4 %

5 ANS
5 %

6 ANS
6 %

7 ANS
7 %

8 ANS
8 %

9 ANS
9 %

10 ANS
10 %

11 ANS
11 %

12 ANS
12 %

13 ANS
13 %

14 ANS
14 %

15 ANS
15 %

I

1 140 682,21 20,47 27,29 34,11 40,93 47,75 54,58 61,40 68,22 75,04 81,87 88,69 95,51 102,33

2 145 706,57 21,20 28,26 35,33 42,39 49,46 56,53 63,59 70,66 77,72 84,79 91,85 98,92 105,99

3 155 755,30 22,66 30,21 37,77 45,32 52,87 60,42 67,98 75,53 83,08 90,64 98,19 105,74 113,30

II

1 170 828,40 24,85 33,14 41,42 49,70 57,99 66,27 74,56 82,84 91,12 99,41 107,69 115,98 124,26

2 180 877,13 26,31 35,09 43,86 52,63 61,40 70,17 78,94 87,71 96,48 105,26 114,03 122,80 131,57

3 190 925,86 27,78 37,03 46,29 55,55 64,81 74,07 83,33 92,59 101,84 111,10 120,36 129,62 138,88

III

1 215 1 047,68 31,43 41,91 52,38 62,86 73,34 83,81 94,29 104,77 115,24 125,72 136,20 146,68 157,15

2 225 1 096,41 32,89 43,86 54,82 65,78 76,75 87,71 98,68 109,64 120,61 131,57 142,53 153,50 164,46

3 240 1 169,50 35,09 46,78 58,42 70,17 81,87 93,56 105,26 116,95 128,65 140,34 152,04 163,73 175,43

IV

1 255 1 242,60 37,28 49,70 62,13 74,56 86,98 99,41 111,83 124,26 136,69 149,11 161,54 173,96 186,39

2 270 1 315,69 39,47 52,63 65,78 78,94 92,10 105,26 118,41 131,57 144,73 157,88 171,04 184,20 197,35

3 285 1 388,79 41,66 55,55 69,44 83,33 97,22 111,10 124,99 138,88 152,77 166,65 180,54 194,43 208,32

V

1 305 1 486,24 44,59 59,45 74,31 89,17 104,04 118,90 133,76 148,62 163,49 178,35 193,21 208,07 222,94

2 335 1 632,43 48,97 65,30 81,62 97,95 114,27 130,59 146,92 163,24 179,57 195,89 212,22 228,54 244,86

3 365 1 778,62 53,36 71,14 88,93 106,72 124,50 142,29 160,08 177,86 195,65 213,43 231,22 249,01 266,79

3 395 1 924,81 57,74 76,99 96,24 115,49 134,74 153,98 173,23 192,48 211,73 230,98 250,23 269,47 288,72
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Ouvriers

(En euros.)

NIV. ÉCH. COEF.
SALAIRE 
minimal

hiérarchique

3 ANS
3 %

4 ANS
4 %

5 ANS
5 %

6 ANS
6 %

7 ANS
7 %

8 ANS
8 %

9 ANS
9 %

10 ANS
10 %

11 ANS
11 %

12 ANS
12 %

13 ANS
13 %

14 ANS
14 %

15 ANS
15 %

I

1 140 716,32 21,49 28,65 35,82 42,98 50,14 57,31 64,47 71,63 78,80 85,96 93,12 100,28 107,45

2 145 741,90 22,26 29,68 37,10 44,51 51,93 59,35 66,77 74,19 81,61 89,03 96,45 103,87 111,29

3 155 793,07 23,79 31,72 39,65 47,58 55,51 63,45 71,38 79,31 87,24 95,17 103,10 111,03 118,96

II
1 170 869,82 26,09 34,79 43,49 52,19 60,89 69,59 78,28 86,98 95,68 104,38 113,08 121,77 130,47

3 190 972,15 29,16 38,89 48,61 58,33 68,05 77,77 87,49 97,22 106,94 116,66 126,38 136,10 145,82

III
1 215 1 100,06 33,00 44,00 55,00 66,00 77,00 88,00 99,01 110,01 121,01 132,01 143,01 154,01 165,01

3 240 1 227,98 26,84 49,12 61,40 73,68 85,96 98,24 110,52 122,80 135,08 147,36 159,64 171,92 184,20

IV

1 255 1 304,73 39,14 52,19 65,24 78,28 91,33 104,38 117,43 130,47 143,52 156,57 169,61 182,66 195,71

2 270 1 381,48 41,44 55,26 69,07 82,89 96,70 110,52 124,33 138,15 151,96 165,78 179,59 193,41 207,22

3 285 1 458,22 43,75 58,33 72,91 87,49 102,08 116,66 131,24 145,82 160,40 174,99 189,57 204,15 218,73

Agents de maîtrise d’atelier

(En euros.)

NIV. ÉCH. COEF.
SALAIRE 
minimal

hiérarchique

3 ANS
3 %

4 ANS
4 %

5 ANS
5 %

6 ANS
6 %

7 ANS
7 %

8 ANS
8 %

9 ANS
9 %

10 ANS
10 %

11 ANS
11 %

12 ANS
12 %

13 ANS
13 %

14 ANS
14 %

15 ANS
15 %

III
1 215 1 121,02 33,63 44,84 56,05 67,26 78,47 89,68 100,89 112,10 123,31 134,52 145,73 156,94 168,15

3 240 1 251,37 37,54 50,05 62,57 75,08 87,60 100,11 112,62 125,14 137,65 150,16 162,68 175,19 187,71

IV
1 255 1 329,58 39,89 53,18 66,48 79,77 93,07 106,37 119,66 132,96 146,25 159,55 172,85 186,14 199,44

3 285 1 486,00 44,58 59,44 74,30 89,16 104,02 118,88 133,74 148,60 163,46 178,32 193,18 208,04 222,90

V

1 305 1 590,28 47,71 63,61 79,51 95,42 111,32 127,22 143,13 159,03 174,93 190,83 206,74 222,64 238,54

2 335 1 746,70 52,40 69,87 87,34 104,80 122,27 139,74 157,20 174,67 192,14 209,60 227,07 244,54 262,01

3 365 1 903,12 57,09 76,12 95,16 114,19 133,22 152,25 171,28 190,31 209,34 228,37 247,41 266,44 285,47

3 395 2 059,54 61,79 82,38 102,98 123,57 144,17 164,76 185,36 205,95 226,55 247,14 267,74 288,34 308,93




