
 

 

 

Levallois-Perret, le 29 octobre 2012 

 
 
 
 

Communiqué de presse 

 

 

Objet : Droit de réponse 

 

 

 

 

Interviewé par Les Echos le jeudi 25 octobre, Luc Vigneron, PDG de Thales, 

laisse entendre que la situation sociale et le dialogue social sont normalisés. 

 

L’intersyndicale CFDT / CFE-CGC / CGT apporte un démenti catégorique à ces 

propos qui ne correspondent en rien à la réalité dans le Groupe. 

 

Elle réaffirme que la décision prise par Luc Vigneron de placer la Direction des 

Ressources Humaines sous la tutelle du Directeur des Opérations constitue  une 

mesure de défiance envers les organisations syndicales et les salariés qu’elle 

rabaisse au niveau des autres ressources ; une véritable provocation par la 

négation de la politique de gestion des compétences et un casus belli. 

 

Par ailleurs, l’intersyndicale poursuit ses démarches auprès des autorités en 

charge de l’avenir du Groupe afin de les alerter sur les dangers qui pèsent sur 

notre Groupe du fait de la politique et de la méthode de management de Luc 

Vigneron. 

 

C’est avec le plus grand sérieux qu’elle les appelle à prendre au plus vite les 

décisions qu’exigent la sauvegarde et l’avenir de Thales et de ses emplois. 

 

 

 

Contacts :  

Didier Gladieu (CFDT) : 06 87 77 40 56 

Laurent Trombini (CGT) : 06 73 93 10 16 

Gilbert Brokmann (CFE-CGC) : 06 07 51 91 57 

 


