BAREME DES PRIMES MENSUELLES D'ANCIENNETE
APPLICABLE A COMPTER DU 1% JANVIER 2013

Bareme, base 151,67 heures, pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures,

applicable aux entreprises soumises a la durée |égale du travail de 35 heures.

ADMINISTRATIFS ET TECHNICIENS - AGENTS DE MAITRISE (SAUF AM D'ATELIER)

GIMB

=

z| 2
nveau | 2] 8 | oruARES | 3ANS | 4ANS | 5ANS | 6ANS | 7ANS | 8ANS | 9 ANS |10 ANS | 11 ANS | 12 ANS | 13 ANS | 14 ANS | 15 ANS

§ % HIERARCHIQUES 3% 40/0 50/0 6% 7% 8% 9% 10% 11% 12% 13% 14% 15%

Q
1 | 140 69523 20,86| 27,81 3476| 41,71 4867| 5562 62,57| 6952 7648 8343 90,38 97,33| 104,28
1 |24 720,06| 21,60| 28,80 3600] 4320 50,40| 57,60 64,81 72,01 79,21| 8641 93,61 100,81 108,01
155 769,72| 23,09 30,79 3849 46,18 53,88 61,58 69,27| 7697| 8467 9237| 100,06| 107,76| 11546
1|170 84421 2533| 3377 4221| 5065 59,09 67,54| 7598 8442 92,86| 101,31 109,75 118,19 126,63
m |2 ]|180 893,87| 26,82| 3575| 44,69 5363 6257] 71,51 8045/ 89,39 9833 107,26 116,20 12514 134,08
3 | 190 943,53\ 2831 37,74| 47,18] 56,61 66,05\ 7548 84,92 94,35 103,79 113,22 122,66 132,09 141,53
1215 1067,68| 32,03| 42,71| 5338 6406 7474 8541 96,09 106,77 117,44| 128,12 138,80 149,48| 160,15
m 2225 1117,34| 33,52| 44,69| 5587 67,04] 7821 89,39| 100,56 111,73| 122,91| 134,08| 14525| 156,43 167,60
3 | 240 1191,83| 3575 47,67| 59,59 71,51 83,43 9535 107,26 119,18 131,10| 143,02| 154,94| 166,86 178,77
1|25 1266,31| 37,99 50,65 6332 7598 8864 101,30| 11397| 126,63| 139,29| 151,96 164,62| 177,28 189,95
v |2|270 1340,80| 40,22| 53,63| 67,04 80,45 9386| 107,26| 120,67| 134,08| 147,49| 160,90 174,30| 187,71 201,12
3 | 285 141529 4246| 56,61| 70,76 84,92| 99,07| 113,22| 127,38| 141,53| 15568 169,83| 18399| 198,14 212,29
1 |305 151461 4544| 60,58| 7573| 90,88 106,02| 121,17| 13631 151,46 166,61 181,75 196,90 212,05 227,19
v |2]33 1663,50| 49,91| 66,54| 83,18 99,82 11645 133,09| 149,72| 166,36 182,99| 199,63| 216,27| 232,90 249,54
3 | 365 1812,57| 54,38 72,50| 90,63 108,75| 126,88| 14501 163,13| 181,26 199,38| 217,51 23563 253,76 271,89
3 | 395 1961,55| 58,85 78,46 98,08 117,69 137,31| 156,92| 176,54 196,16 21577| 23539| 25500 274,62 294,23




BAREME DES PRIMES MENSUELLES D'ANCIENNETE
APPLICABLE A COMPTER DU 1°F JANVIER 2013

Baréme, base 151,67 heures, pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures,
applicable aux entreprises soumises a la durée légale du travail de 35 heures.

Gl

ST
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OUVRIERS
b=
3 E SALAIRES
9| B 3ANS | 4ANS | 5ANS | 6 ANS | 7ANS | 8ANS | 9 ANS |10 ANS| 11 ANS | 12 ANS | 13 ANS | 14 ANS | 15 ANS
NIVEARU 2| | MINIMAUX | 306 | 4% | 5% | 6% | 7% | 8% | 9w o 0 o o 0 o
B E HIERARCHIQUES 0 (] (] (4] 0 (1] 0 10% 11% 12% 13% 14% 15%
Q
1 | 140 729,99 21,90 29,20/ 36,50 43,80| 51,10/ 5840| 6570 73,000 80,30 87,60 94,90 102,20 109,50
1 2 | 145 756,06| 22,68| 30,24| 37,80 4536| 52,92| 6048 6805 7561 83,17 90,73| 9829 10585 113,41
3 | 155 808,21| 24,25 32,33| 40,41| 4849 56,57| 64,66| 72,74| 80,82| 88,90 96,99 10507 113,15 121,23
x| 1|70 886,42| 26,59| 3546 44,32| 53,19 62,05| 70,91| 79,78| 88,64| 97,51 106,37 11523 124,10 132,96
3 | 190 990,71|  29,72| 39,63| 49,54| 59,44| 69,35| 79,26| 89,16| 99,07| 108,98 118,89 128,79 138,70 148,61
o | 1215 1121,06| 33,63| 44,84| 56,05 67,26 7847 89,68 100,90 112,11| 123,32 134,53 145,74 156,95 168,16
3 | 240 1251,42| 37,54| 50,06 6257 7509 87,60 100,11| 112,63| 125,14| 137,66| 150,17 162,68| 17520| 187,71
1| 255 1329,63| 39,89| 53,19 66,48 79,78 93,07| 106,37| 119,67 132,96| 146,26 159,56| 172,85 186,15| 199,44
v |[2]270 1407,84| 42,24| 56,31 70,39 84,47 9855 112,63| 126,71 140,78 154,86| 168,94 183,02 197,10 211,18
3 | 285 1486,06| 44,58| 59,44| 74,30 89,16| 104,02| 118,88 133,75| 148,61| 163,47| 178,33 193,19 208,05 222,91
AGENTS DE MAITRISE D'ATELIER
[
> =
S| & SALAIRES 3ANS | 4ANS | 5ANS | 6 ANS | 7ANS | 8 ANS | 9 ANS |10 ANS | 11 ANS | 12 ANS | 13 ANS | 14 ANS | 15 ANS
NIVEAU | | = MINIMAUX
é % HIERARCHIQUES 30/0 40/0 50/0 60/0 70/0 80/0 90/0 100/0 110/0 120/0 130/0 140/0 150/0
Q
o | 1]218 1142,41| 34,27| 4570 57,12| 6854 79,97 91,39| 102,82| 114,24| 12567| 137,09| 148,51 159,94| 171,36
3 | 240 127525 38,26] 51,01 63,76 76,52| 89,27| 102,02| 114,77| 127,53| 140,28 153,03| 165,78 178,54| 191,29
~ | 1|28 1354,96| 40,65 54,20 67,75| 81,30| 94,85 108,40| 121,95 135,50/ 149,05 162,60| 176,14| 189,69| 203,24
3 | 285 1514,36| 4543 60,57 7572| 90,86 106,01| 121,15 136,29| 151,44| 166,58 181,72| 196,87 212,01| 227,15
1 | 305 1620,63| 48,62| 64,83| 81,03 97,24 113,44| 129,65 14586| 162,06| 178,27| 194,48 210,68 226,89 243,09
v |2]33s5 1780,04| 53,40 71,20 89,00 106,80| 124,60| 142,40 160,20 178,00 195,80| 213,60 231,41| 249,21| 267,01
3 | 365 1939,45| 58,18 77,58 96,97 116,37 135,76 155,16| 174,55| 193,95| 213,34| 232,73| 252,13 271,52| 290,92
3 |395 2098,85| 62,97| 83,95 104,94| 125,93 146,92| 167,91 188,90 209,89| 230,87| 251,86 272,85 293,84| 314,83




GIMPY

BAREME DE TAUX GARANTIS ANNUELS APPLICABLES POUR L'ANNEE 2013

Bareme, base 151,67 heures, pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures,
applicable aux entreprises soumises a la durée légale du travail de 35 heures.

ADMINISTRATIFS ET AGENTS DE MAITRISE OUVRIERS AGENTS de MAITRISE
TECHNICIENS (sauf A.M. d'ATELIER) D'ATELIER
140 échelon 1 17 369 01 17 369
NIVEAU I 145 échelon 2 17 389 02 17 413
155 échelon 3 17 413 03 17 536
170  échelon 1 17 434 P1 17 565
NIVEAU II 180 échelon 2 17 461
190 échelon 3 17 491 P2 17 658
215 échelon 1 18 054 AM1 18 054 P3 18 955 AM1 19 317
NIVEAU III 225 échelon 2 18 865
240 échelon 3 20 082 AM2 20 082 TAl 21 085 AM2 21 488
255  échelon 1 21121 AM3 21121 TA2 22 177 AM3 22 600
NIVEAUIV 270 échelon 2 22 369 TA3 23 486
285 échelon 3 23 618 AM4 23 618 TA4 24 798 AM4 25 271
305 échelon 1 25 102 AM5 25 102 AM5 26 859
NIVEAU V 335 échelon 2 27 561 AM6 27 561 AM6 29 488
365 échelon 3 29 858 AM7 29 858 AM7 31 949
395 échelon 3 32 343 AM7 32 343 AM7 34 608






