Précision sur le contexte particulier de Moirans

Le verso de ce tract est rédigé par l'intersyndicale CFDT, CFE-CGC et CGT du
Groupe Thales représentant 90% des salariés frangais. Cette intersyndicale
décline le rendez-vous du 14 septembre 2012 fixé par son PDG, refusant de
rentrer dans le plan de communication de la direction générale.

Dans le contexte particulier de la radiologie et en accord avec l'intersyndicale
Groupe, les représentants du CCE de TED et du CE de Trixell rencontreront tout
de méme Luc Vigneron le 13 septembre au siége. Par respect de nos engagements
vis a vis des salariés de la radiologie il nous est apparu impensable de boycotter
la rencontre que nous avions initiée.

Afin d'éviter toute interprétation les organisations syndicales du CCE de TED
feront la déclaration préalable suivante au PDG du Groupe Thales le 13/09 :

« Les organisations syndicales représentatives de TED et Trixell, CFDT, C6T,
CFE-C6C, représentant les salariés de ces sociétés participent pleinement a la
démarche de leurs Inter-centres contenue dans la lettre ouverte guelles vous
ont envoyée le 12 septembre 2012.

Pourquoi sommes-nous la ?

Cette rencontre a été sollicitée par nos organisations syndicales le 10 juillet
2012, la réponse positive nous est parvenue le 19 juillet 2012. Ces dates sont
antérieures aux annonces de réorganisation du 25 juillet. Et de ce fait notre
expression se limitera au refus de cession de la radiologie. »

A Vélizy un arrét de travail est prévu le 13. A Moirans
les salariés seront en gréve le 18 septembre. Vous
pouvez encore vous inscrire pour participer a la
manifestation de Crolles, des cars seront a votre
disposition. Soyons nombreux et unis.




